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§2.
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1

Stowarzyszenie Absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego z siedzibg
w Krakowie — Collegium Novum, ul. Gotebia 24 — dziala na obszarze Rzeczy-
pospolite] Polskiej. Stowarzyszenie posiada osobowo§¢ prawng 1 podlega Re-
jestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym. Prowadzi dziatalno$¢ finansowo -
ksiegowa w oparciu o Statut, ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994r.
oraz rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 15 listopada 2002 r. w sprawie
szczegétowych zasad rachunkowosci dla niektérych jednostek, nie bedacych
spétka handlows 1 nie prowadzgcych dziatalno$ci gospodarcze;.

Stowarzyszenie ma prawo tworzenia Oddziatéw Terenowych w miastach Polski
oraz innych krajach, jesli mozliwo$§¢ takg dopuszcza system prawny danego
kraju.

Powotanie Oddziatu Terenowego nastepuje moca uchwaly Zarzadu Gléwnego
Stowarzyszenia na wniosek 15 czlonkéw z okre§lonego terenu administracji
panstwowe] Rzeczypospolite] Polskiej lub innego kraju, zgodnie z Prawem
o Stowarzyszeniach (1989 r.) lub z prawem wlasciwym dla dzialalno$ci
Oddziatu danego kraju.

Oddziaty Terenowe dziataja w oparciu o Statut Stowarzyszenia.

Uchwaly Zarzadu Gtéwnego w sprawach powotywania Oddzialéw oraz innych,
majacych znaczenie dla Stowarzyszenia, sg w pelnym brzmieniu przekazywane
do wiadomosci najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu.

Stowarzyszenie uzywa pieczeci z miniaturowym herbem Uniwersytetu Jagiel-
lofiskiego otoczonym wieficem laurowym, w otoku z nazwg Stowarzyszenia.



§7.

§8.

§1.

§2.

Godlo Stowarzyszenia opisane w §6 (z tym jednak, ze zamiast pelnej nazwy
w otoku — inicjaly Stowarzyszenia) stanowi zarazem odznake Stowarzyszenia,
a prawo jej noszenia przysluguje wylacznie cztonkom Stowarzyszenia.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdziat 11
CEL I SRODKI DZIALANIA

Art. 2

Stowarzyszenie, skupiajgc absolwentéw Uniwersytetu Jagiellonskiego, najstar-
szej polskiej uczelni, ktérej przeszto$§é i terazniejszo$¢ jak najScislej faczyta sie
11aczy z losami Narodu Polskiego, przyczynié sie ma do lepszego 1 pelniejszego
realizowania zadan, stojacych przed polsky inteligencja. Stowarzyszenie ma
utrzymywac stalg wiez z o§rodkami naukowymi, jakim jest Uczelnia, przyczy-
niaé sie do rozwijania faczno$ci §rodowiska, podejmowac w miare potrzeby réz-
norodne formy §wiadczen spotecznych na rzecz Uniwersytetu Jagiellonskiego.
Ma ono popularyzowaé w spoteczenstwie tradycje 1 wspélczesne osiggniecia
Uczelni, inicjowaé 1 koordynowa¢ dzialalnoéé¢ o§wiatows, a ponadto pomagaé
w organizowaniu pracy naukowej i samoksztalceniowej swoich czlonkéw,
zapoznawaé ich z biezacym zyciem, problemami i dorobkiem Uniwersytetu
oraz krzewi¢ formy kolezenskiego wsp6tzycia 1 kontaktow towarzyskich. Celem
Stowarzyszenia jest rowniez przekazywanie Uniwersytetowl spostrzezeh co do
przygotowania oraz wykorzystywania absolwentéw Uniwersytetu Jagiellon-
skiego w pracy zawodowe;j.

Dla realizacji swych celéw Stowarzyszenie:

1. Wspétdziata z wladzami Uniwersytetu Jagielloniskiego, informujac swych
czlonkéw o aktualnie prowadzonych badaniach naukowych w poszczegdl-
nych dyscyplinach naukowych.

2. Organizuje sesje naukowe, odczyty 1 lektoraty.

3. Utrzymuje kontakt z wladzami Uniwersytetu Jagiellonskiego i informuje
swych cztonkéw o rozpisywanych konkursach na stanowiska pomocniczych
pracownikéw naukowych w poszczegdlnych instytutach, katedrach 1 zaktadach.



4. Prowadzi dziat publikacji.

5. Rozwija dziatalno$¢ spoteczno-wychowawcza.

6. Prowadzi Klub Wychowankéw Uniwersytetu Jagiellonskiego 1 absolwentéw
innych wyzszych Uczelni.

Rozdziat 111
CZL.ONKOWIE

Art. 3

Czlonkowie zwyczajni:

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaé kazdy absolwent
Wydziatéw, ktore dziatajg przy Uniwersytecie Jagiellonskim w ramach jego
struktury organizacyjnej.

Osoba, ubiegajaca sie o przyjecie na cztonka Stowarzyszenia, sktada na piSmie
deklaracje przystapienia, w ktérej wymienia imi¢ nazwisko, miejsce zamiesz-
kania, date ukofczenia studiéw na okre§lonym Wydziale oraz przyjmuje
zobowigzanie regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich, w kwocie ustalonej
przez Walne Zgromadzenie.

Nowo wstepujacy czlonek winien wplacié¢ przy skladaniu deklaracji wpisowe,
w kwocie ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

Decyzja Zarzagdu Gltéwnego Stowarzyszenia o przyjeciu deklaracji oznacza
rozpoczecie okresu czlonkostwa.

Zarzad Gléwny Stowarzyszenia ma prawo w indywidualnych wypadkach
obnizy¢ wysoko$¢ sktadek cztonkowskich.

W wypadku odmownej decyzji w sprawie przyjecia na czlonka, przystuguje
prawo odwotania sie w ciaggu miesigca od daty doreczenia decyzji, do Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia.



Art. 4

Czlonkowie honorowi:

§1.

§2.

§3.

Honorowych czlonkéw Stowarzyszenia powoluje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarzagdu Gléwnego Stowarzyszenia w uznaniu zaslug polozonych dla
nauki polskiej, Uniwersytetu Jagiellonskiego lub dla rozwoju Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi zasiadajg na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia
z glosem doradczym.

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, ktérym nadano czlonkostwo honorowe,
zachowuja czynne 1 bierne prawo wyborcze.

Art. 5

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1. brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

2. wybierania 1 wybieralnosci do organéw Stowarzyszenia,

3.wnoszenia do Zarzadu Gléwnego zyczen i zadan odnosnie do spraw
Stowarzyszenia,

4. brania udziatu w posiedzeniach organéw Stowarzyszenia, rozpatrujacych jego
sprawe,

5.uzyskiwania od organéw Stowarzyszenia systematycznych informacji
o dzialalno$ci Stowarzyszenia 1 jego wynikach oraz zamierzeniach
Stowarzyszenia.

Art. 6

Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:

1. brania czynnego udzialu w pracach 1 zebraniach Stowarzyszenia,

2. stosowania si¢ do Statutu Stowarzyszenia, regulaminéw, uchwat i zgodnych
z prawem polecen organéw Stowarzyszenia,

3. aktywnego przyczyniania si¢ do realizacji celéw okre§lonych Statutem
Stowarzyszenia,

4. wplacania przepisowych skltadek cztonkowskich zgodnie z Art.3.§2 Statutu.



§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Art. 7

Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje przez:
1. §mieré czlonka,

2. wystapienie ze Stowarzyszenia,

3. skre§lenie z listy czlonkéw,

4. wykluczenie ze Stowarzyszenia.

W przypadku gdy czlonek Stowarzyszenia nie reguluje obowigzujacych sktadek
czlonkowskich przez okres dwéch lat 1 wiecej, okoliczno§¢ ta moze stanowié
podstawe do skreslenia z listy cztonkéw.

Czlonek moze by¢ wykluczony ze Stowarzyszenia jedynie z waznej przyczyny.

Za wazng przyczyne uwaza sie w szczegdlnosci:

1. popelnienie przestepstwa, jezeli zostato ono stwierdzone prawomocnym
wyrokiem,

2. naruszenie podstawowych obowigzkéw cztonka,

3. popelnienie czynu nie licujgcego z godnoscig absolwenta Uniwersytetu
Jagiellonskiego,

4. dzialania na szkode Stowarzyszenia.

Cztonkéw wyklucza Zarzad Gléwny Stowarzyszenia zwykla wiekszoscig
gloséw, z inicjatywy wlasnej lub w oparciu o orzeczenie Sagdu Kolezenskiego.

O wykluczeniu lub skre§leniu Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia obowigzany jest
niezwlocznie powiadomi¢ czlonka na pi§mie z podaniem przyczyn.

Wykluczonemu lub skre§lonemu przystuguje prawo odwotania sie do Komi-
sji Rewizyjnej w ciagu miesigca od otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu
lub skresleniu oraz obrony swej sprawy na posiedzeniu Komisji Rewizyjne;.
Odwotanie to nie moze by¢ przedmiotem rozpoznania po uplywie 12 miesiecy
od daty zdarzenia, stanowigcego podstawe wykluczenia lub skreélenia z listy
czlonkow.

§7. Jezeli wykluczony lub skre§lony skorzysta z prawa odwotania sie, Komisja

Rewizyjna obowigzana jest rozpatrzy¢ sprawe w ciggu miesigca, od wniesienia
odwotania.



§1.

§2.

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

Art. 8

Organami Stowarzyszenia sg:

- Walne Zgromadzenie,

- Zarzad Giéwny,

- Komisja Rewizyjna,

- Sad Kolezenski,

- Zarzady Oddziatéw Terenowych

Art. 9

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu biorg udzial z glosem decydujacym czlonkowie zwyczajni Sto-
warzyszenia oraz glosem doradczym czlonkowie honorowi. Ponadto, w Wal-
nym Zgromadzeniu uczestniczy¢ mogg zaproszeni przedstawiciele wladz
Uniwersytetu Jagiellonskiego, przedstawiciele administracji panstwowe] oraz
zaproszeni goscie.

Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenia nalezy:

1.wybieranie 1 odwolywanie w drodze tajnego glosowania cztonkéw Zarzadu
Gléwnego, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego.

2.rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu
Kolezenskiego, rozpatrywanie sprawozdan finansowych, podejmowanie uchwat
w przedmiocie tych sprawozdah oraz w przedmiocie udzielenia lub odmowy
udzielenia absolutorium Zarzadowi Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej 1 Sadowi
Kolezenskiemu,

3.uchwalenie regulaminéw Walnego Zgromadzenia, Zarzadu Gtéwnego,
Komisji Rewizyjnej 1 Sagdu Kolezenskiego,

4. uchwalenie zmian Statutu,

5.rozpatrywanie zazalen na Zarzad Gléwny, Komisje Rewizyjng 1 Sad
Kolezenski oraz odwolan od ich uchwal w wypadkach przewidzianych
w Statucie,

6. powotywanie czlonkéw honorowych Stowarzyszenia,



§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

§10.

§11.

7. zalatwianie innych spraw przedtozonych przez Zarzad Gléwny,
8. podejmowanie uchwat co do rozwigzania 1 likwidacji Stowarzyszenia oraz co do
przekazania majgtku Stowarzyszenia powstatego z likwidacji, na cele publiczne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd Gtéwny raz na trzy lata.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad Giéwny
z wlasnej inicjatywy lub na zadanie 1/10 liczby cztonkéw zwyczajnych,
wyrazone w popieranym przez nich wniosku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane najp6Zniej w ciggu
sze$ciu tygodni od daty zadania. Porzadek obrad zawiera¢ winien sprawy
zgloszone przez zadajacych zwotania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad Gléwny
powinien zawiadomié¢ czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zagaja Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, po czym
wybiera ono Prezydium.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw, o ile
Statut nie stanowl inaczej.

Prawidlowo zwotane Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty
w sprawach objetych porzgdkiem obrad przy obecno$ci co najmniej 1/10 ogétu
czlonkéw Stowarzyszenia — w pierwszym, a bez wzgledu na liczbe obecnych —
w terminie drugim, to jest po uptywie pét godziny od wyznaczonego terminu
plerwszego.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia zarzadza glosowanie tajne
w sprawach wyboru, a w innych na zgdanie 1/10 obecnych na Walnym
Zgromadzeniu czlonkéw.

Na kazdym Walnym Zgromadzeniu spisuje si¢ protokdt, ktéry podpisuje
Przewodniczacy 1 Sekretarz Walnego Zgromadzenia.



§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

§10.

Art. 10

Zarzad Gléwny jest organem zarzadzajacym Stowarzyszenia, prowadzi sprawy
Stowarzyszenia nie zastrzezone Statutem innym organom 1 kieruje bezpo-
$rednio jego dziatalnoScig.

Zarzad Gléwny sklada sie z 15 czlonkéw, to jest Prezesa, 3 Wiceprezeséw,
Sekretarza, Zastepcy Sekretarza, Skarbnika, zastepcy Skarbnika oraz 7 cztonkéw.

Czlonkowie Zarzadu Gléwnego rozdzielaja pomiedzy siebie funkcje, zwyklg
wiekszoScig glosow.

Kadencja Zarzadu Gléwnego trwa 3 lata.

Pracami Zarzadu Gléwnego kieruje Prezes, ktory reprezentuje Stowarzyszenie na
Zewnatrz.

Korespondencje Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub upowazniony przez
niego czlonek Zarzadu Gléwnego, w sprawach finansowych réwniez Skarbnik.

Do Kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

1. wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

2. zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia,

3. powolywanie do zycia sekcji o charakterze stalym oraz komisji o charakterze
tymczasowym,

4. przyjmowanie zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia,

5. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw, dotyczacych powolywania
cztonkéw honorowych Stowarzyszenia,

6. zawieszenie w urzedowaniu cztonkéw Zarzgdu Gléwnego na wniosek Prezesa,

7.skreslanie 1 wykluczanie czlonkéw zgodnie z postanowieniem Art.7 §2,3,4
Statutu

Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja sie w razie potrzeby, nie rzadziej jed-
nak niz raz w miesigcu. Posiedzenia zwoluje Prezes z wlasnej inicjatywy albo
na zadanie co najmniej 4 cztonkéw Zarzadu Gléwnego.

Do waznoéci uchwat Zarzadu Gtéwnego potrzebna jest obecno$é co najmniej
potowy jego cztonkéw i bezwzgledna wiekszos$¢ gltosow.

Posiedzenia Zarzadu Gléwnego sg protokotowane, a podjete uchwaty wpisy-
wane do ksiegi uchwat.
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§11.

§12.

§13.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Wykluczenie ze Stowarzyszenia czonka Zarzagdu Gléwnego moze nastapié
tylko na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Wiszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia, pochodzace z wyboru, sg petnione
honorowo 1 nie mogg by¢ faczone z funkcjami platnymi w Stowarzyszeniu.

W razie ustgpienia cztonka Zarzgdu Gléwnego przed uplywem trzyletniej
kadencji Zarzad Gléwny moze dokonaé wyboru uzupelniajacego, ktéry
podlega zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

Art. 11

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym dzialalno§é Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, wybranych przez
Walne Zgromadzenie na trzy lata. Wytania ono ze swego grona Przewodnicza-
cego, Wiceprzewodniczgcego 1 Sekretarza. W przypadku ustapienia lub wy-
kluczenia albo zawieszenia czlonka Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej dokonuje kooptacji cztonka Komisji Rewizyjne;.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sklad Zarzadu Gléwnego.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.kontrola catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia, a w szczegdlno$ci
wykonania planéw dziatania 1 gospodarki finansowej,

2. wydawanie Zarzgdowi Gléwnemu zalecen,

3. skfadanie sprawozdan ze swej dzialalno$ci i zgtaszanie wnioskéw na Walnym
Zgromadzeniu w sprawie zamkniecia rachunkowych i rocznych sprawozdan
Zarzadu Gléwnego oraz udzielenia zarzadowi absolutorium,

4.rozpatrywanie zazalen i skladanie wnioskéw w tej sprawie na Walnym
Zgromadzeniu.

Posiedzenia Komisji Rewizyjne] odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej
jednak niz raz na trzy miesigce,

Posiedzenie zwoluje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej. Posiedzenia sg pro-
tokolowane.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej sa wazne, jezeli zostaly podjete wiekszoscig
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§7.

§8.

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

gloséw przy udziale przynajmniej 3 jej cztonkéw, w tym Przewodniczacego lub
jego Zastepcy.

Przedstawiciele Komisji Rewizyjne] uczestnicza w zebraniach Zarzadu
Gléwnego z gtosem doradczym.

Wykluczenie ze Stowarzyszenia cztonka Komisji Rewizyjnej wymaga uchwaly
Walnego Zgromadzenia.

Art. 12

Sad Kolezenski jest organem Stowarzyszenia, ktérego zadaniem jest rozpatry-
wanie sporéw zaistnialych miedzy cztonkami Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadze-
nie na trzy lata w glosowaniu tajnym. Sad Kolezenski wytania z grona Prze-
wodniczacego 1 Sekretarza.

Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga wchodzi¢ w sktad innych organéw
Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski jest wladny orzec wykluczenie czlonka Stowarzyszenia zgodnie
z Art. 7 §4 Statutu. Decyzje ostateczng w tej sprawie podejmuje Zarzad

Gléwny.

Szczegbdtowy tok postepowania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwa-
lony przez Walne Zgromadzenie.

Orzeczenia Sagdu Kolezenskiego zapadajg zwykla wiekszo$cig glosow.
Orzeczenia Sadu sg protokolowane.

Cztonkéw Sadu Kolezenskiego wykluczy¢ ze Stowarzyszenia mozna jedynie na
podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia.
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§1.

§2.

§3.

§4.

§1.

§2.

§3.

Art. 13

Zarzad Oddzialu Terenowego sklada si¢ z 5-7 czlonkéw, odpowiednio: Prze-
wodniczgcego, 1-2 Wiceprzewodniczgcych, Sekretarza, Skarbnika oraz
1-2 cztonkéw Zarzadu.

Przewodniczacy Oddziatu Terenowego uczestniczy w pracach Zarzadu Gtéw-
nego z gltosem doradczym stanowigcym oraz przekazuje roczne sprawozdanie
ogdlne z dziatalnoéci Oddziatu wraz ze sprawozdaniem Komisji Rewizyjne]
Oddziatu do Zarzadu Gléwnego do kofica marca nastepnego roku.

Komisja Rewizyjna Oddziatu sklada sie z 3 czlonkéw: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza.

Kadencja wladz Oddziatu Terenowego Stowarzyszenia trwa trzy lata; wybory
przeprowadza sie w analogicznym trybie, jak do Zarzadu Gtéwnego 1 Komi-
sj1 Rewizyjne;.

Rozdziat V
FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

Art. 14

Stowarzyszenie odpowiada calym swym majatkiem za zaciggniete zobowigzania.

Fundusze Stowarzyszenia tworza si¢ z:

1. wpisowego,

2. sktadek cztonkowskich

3. dotacji

4.innych form przysporzenia.

Fundusze te przeznaczone sg na prowadzenie dziatalnosci statutowe] Stowa-
rzyszenia. Stowarzyszenie moze takze prowadzi¢ dziatalno$§é gospodarcza.

Oddzialy Terenowe Stowarzyszenia tworzg oddzielne fundusze na tych samych
zasadach jak w §2 1 nimi dysponuja.
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§4.

§5.

§6.

§7.

Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

Z kohicem roku obrachunkowego Zarzad Gtéwny sporzadza inwentaryzacje,
zamyka wszystkie rachunki, sporzadza bilans 1 sprawozdanie roczne, kierujgc
sie obowlgzujgcymi przepisami.

Sprawozdanie roczne winien Zarzad Gtéwny przedstawi¢ Komisji Rewizyjnej
nie pézniej niz w marcu nastepnego roku.

Komisja Rewizyjna winna przyjete sprawozdanie udostepni¢ do wgladu czton-
kom Stowarzyszenia co najmniej na 2 tygodnie przed Walnym Zgromadze-
niem.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 15

Whioski dotyczgce zmian Statutu winny byé przedstawione Zarzadowi Glow-
nemu na miesigc przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Art. 16

Uchwaty dotyczace zmian Statutu zapadaja wiekszo$cig 2/3 gloséw cztonkéw
zwyczajnych, obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

Art. 17

Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapada wiekszoScig 2/3 gloséw czton-
kéw zwyczajnych, obecnych na walnym Zgromadzeniu.

Art. 18

W sprawach dotyczacych Stowarzyszenia, nie unormowanych Statutem,
stosuje sie obowigzujgce przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.
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