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Rozdział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

Art. 1
§1. Stowarzyszenie Absolwentów Uniwersytetu Jagiellońskiego z siedzibą

w Krakowie – Collegium Novum, ul. Gołębia 24 – działa na obszarze Rzeczy-
pospolitej Polskiej. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i podlega Re-
jestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym. Prowadzi działalność finansowo -
księgową w oparciu o Statut, ustawę o rachunkowości z dnia 29 września 1994r.
oraz rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 15 listopada 2002 r. w sprawie
szczegółowych zasad rachunkowości dla niektórych jednostek, nie będących
spółką handlową i nie prowadzących działalności gospodarczej.

§2. Stowarzyszenie ma prawo tworzenia Oddziałów Terenowych w miastach Polski
oraz innych krajach, jeśli możliwość taką dopuszcza system prawny danego
kraju.

§3. Powołanie Oddziału Terenowego następuje mocą uchwały Zarządu Głównego
Stowarzyszenia na wniosek 15 członków z określonego terenu administracji
państwowej Rzeczypospolitej Polskiej lub innego kraju, zgodnie z Prawem
o Stowarzyszeniach (1989 r .) lub z prawem właściwym dla działalności
Oddziału danego kraju.

§4. Oddziały Terenowe działają w oparciu o Statut Stowarzyszenia.

§5. Uchwały Zarządu Głównego w sprawach powoływania Oddziałów oraz innych,
mających znaczenie dla Stowarzyszenia, są w pełnym brzmieniu przekazywane
do wiadomości najbliższemu Walnemu Zgromadzeniu.

§6. Stowarzyszenie używa pieczęci z miniaturowym herbem Uniwersytetu Jagiel-
lońskiego otoczonym wieńcem laurowym, w otoku z nazwą Stowarzyszenia.
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§7. Godło Stowarzyszenia opisane w §6 (z tym jednak, że zamiast pełnej nazwy
w otoku – inicjały Stowarzyszenia) stanowi zarazem odznakę Stowarzyszenia,
a prawo jej noszenia przysługuje wyłącznie członkom Stowarzyszenia.

§8. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

Rozdział II
CEL I ŚRODKI DZIAŁANIA

Art. 2
§1. Stowarzyszenie, skupiając absolwentów Uniwersytetu Jagiellońskiego, najstar-

szej polskiej uczelni, której przeszłość i teraźniejszość jak najściślej łączyła się
i łączy z losami Narodu Polskiego, przyczynić się ma do lepszego i pełniejszego
realizowania zadań, stojących przed polską inteligencją. Stowarzyszenie ma
utrzymywać stałą więź z ośrodkami naukowymi, jakim jest Uczelnia, przyczy-
niać się do rozwijania łączności środowiska, podejmować w miarę potrzeby róż-
norodne formy świadczeń społecznych na rzecz Uniwersytetu Jagiellońskiego.
Ma ono popularyzować w społeczeństwie tradycje i współczesne osiągnięcia
Uczelni, inicjować i koordynować działalność oświatową, a ponadto pomagać
w organizowaniu pracy naukowej i samokształceniowej swoich członków,
zapoznawać ich z bieżącym życiem, problemami i dorobkiem Uniwersytetu
oraz krzewić formy koleżeńskiego współżycia i kontaktów towarzyskich. Celem
Stowarzyszenia jest również przekazywanie Uniwersytetowi spostrzeżeń co do
przygotowania oraz wykorzystywania absolwentów Uniwersytetu Jagielloń-
skiego w pracy zawodowej.

§2. Dla realizacji swych celów Stowarzyszenie:
1. Współdziała z władzami Uniwersytetu Jagiellońskiego, informując swych

członków o aktualnie prowadzonych badaniach naukowych w poszczegól-
nych dyscyplinach naukowych.

2. Organizuje sesje naukowe, odczyty i lektoraty.
3. Utrzymuje kontakt z władzami Uniwersytetu Jagiellońskiego i informuje

swych członków o rozpisywanych konkursach na stanowiska pomocniczych
pracowników naukowych w poszczególnych instytutach, katedrach i zakładach.
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4. Prowadzi dział publikacji.
5. Rozwija działalność społeczno-wychowawczą.
6. Prowadzi Klub Wychowanków Uniwersytetu Jagiellońskiego i absolwentów

innych wyższych Uczelni.

Rozdział III
CZŁONKOWIE

Art. 3
Członkowie zwyczajni:

§1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać każdy absolwent
Wydziałów, które działają przy Uniwersytecie Jagiellońskim w ramach jego
struktury organizacyjnej.

§2. Osoba, ubiegająca się o przyjęcie na członka Stowarzyszenia, składa na piśmie
deklarację przystąpienia, w której wymienia imię nazwisko, miejsce zamiesz-
kania, datę ukończenia studiów na określonym Wydziale oraz przyjmuje
zobowiązanie regularnego płacenia składek członkowskich, w kwocie ustalonej
przez Walne Zgromadzenie.

§3. Nowo wstępujący członek winien wpłacić przy składaniu deklaracji wpisowe,
w kwocie ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

§4. Decyzja Zarządu Głównego Stowarzyszenia o przyjęciu deklaracji oznacza
rozpoczęcie okresu członkostwa.

§5. Zarząd Główny Stowarzyszenia ma prawo w indywidualnych wypadkach
obniżyć wysokość składek członkowskich.

§6. W wypadku odmownej decyzji w sprawie przyjęcia na członka, przysługuje
prawo odwołania się w ciągu miesiąca od daty doręczenia decyzji, do Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia.
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Art. 4
Członkowie honorowi:

§1. Honorowych członków Stowarzyszenia powołuje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarządu Głównego Stowarzyszenia w uznaniu zasług położonych dla
nauki polskiej, Uniwersytetu Jagiellońskiego lub dla rozwoju Stowarzyszenia.

§2. Członkowie honorowi zasiadają na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia
z głosem doradczym.

§3. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia, którym nadano członkostwo honorowe,
zachowują czynne i bierne prawo wyborcze.

Art. 5
Członek zwyczajny ma prawo do:

1. brania udziału w Walnym Zgromadzeniu,
2. wybierania i wybieralności do organów Stowarzyszenia,
3. wnoszenia do Zarządu Głównego życzeń i żądań odnośnie do spraw

Stowarzyszenia,
4. brania udziału w posiedzeniach organów Stowarzyszenia, rozpatrujących jego

sprawę,
5. uzyskiwania od organów Stowarzyszenia systematycznych informacji

o działalności Stowarzyszenia i jego wynikach oraz zamierzeniach
Stowarzyszenia.

Art. 6
Członek zwyczajny jest obowiązany do:

1. brania czynnego udziału w pracach i zebraniach Stowarzyszenia,
2. stosowania się do Statutu Stowarzyszenia, regulaminów, uchwał i zgodnych
z prawem poleceń organów Stowarzyszenia,
3. aktywnego przyczyniania się do realizacji celów określonych Statutem
Stowarzyszenia,
4. wpłacania przepisowych składek członkowskich zgodnie z Art.3.§2 Statutu.
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Art. 7
§1. Członkostwo Stowarzyszenia ustaje przez:

1. śmierć członka,
2. wystąpienie ze Stowarzyszenia,
3. skreślenie z listy członków,
4. wykluczenie ze Stowarzyszenia.

§2. W przypadku gdy członek Stowarzyszenia nie reguluje obowiązujących składek
członkowskich przez okres dwóch lat i więcej, okoliczność ta może stanowić
podstawę do skreślenia z listy członków.

§3. Członek może być wykluczony ze Stowarzyszenia jedynie z ważnej przyczyny.
Za ważną przyczynę uważa się w szczególności:
1. popełnienie przestępstwa, jeżeli zostało ono stwierdzone prawomocnym

wyrokiem,
2. naruszenie podstawowych obowiązków członka,
3. popełnienie czynu nie licującego z godnością absolwenta Uniwersytetu

Jagiellońskiego,
4. działania na szkodę Stowarzyszenia.

§4. Członków wyklucza Zarząd Główny Stowarzyszenia zwykłą większością
głosów, z inicjatywy własnej lub w oparciu o orzeczenie Sądu Koleżeńskiego.

§5. O wykluczeniu lub skreśleniu Zarząd Główny Stowarzyszenia obowiązany jest
niezwłocznie powiadomić członka na piśmie z podaniem przyczyn.

§6. Wykluczonemu lub skreślonemu przysługuje prawo odwołania się do Komi-
sji Rewizyjnej w ciągu miesiąca od otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu
lub skreśleniu oraz obrony swej sprawy na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej.
Odwołanie to nie może być przedmiotem rozpoznania po upływie 12 miesięcy
od daty zdarzenia, stanowiącego podstawę wykluczenia lub skreślenia z listy
członków.

§7. Jeżeli wykluczony lub skreślony skorzysta z prawa odwołania się, Komisja
Rewizyjna obowiązana jest rozpatrzyć sprawę w ciągu miesiąca, od wniesienia
odwołania.
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Rozdział IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

Art. 8
Organami Stowarzyszenia są:
- Walne Zgromadzenie,
- Zarząd Główny,
- Komisja Rewizyjna,
- Sąd Koleżeński,
- Zarządy Oddziałów Terenowych

Art. 9
§1. Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem Stowarzyszenia. W Walnym

Zgromadzeniu biorą udział z głosem decydującym członkowie zwyczajni Sto-
warzyszenia oraz głosem doradczym członkowie honorowi. Ponadto, w Wal-
nym Zgromadzeniu uczestniczyć mogą zaproszeni przedstawiciele władz
Uniwersytetu Jagiellońskiego, przedstawiciele administracji państwowej oraz
zaproszeni goście.

§2. Do zakresu działania Walnego Zgromadzenia należy:
1. wybieranie i odwoływanie w drodze tajnego głosowania członków Zarządu

Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego.
2. rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądu

Koleżeńskiego, rozpatrywanie sprawozdań finansowych, podejmowanie uchwał
w przedmiocie tych sprawozdań oraz w przedmiocie udzielenia lub odmowy
udzielenia absolutorium Zarządowi Głównego, Komisji Rewizyjnej i Sądowi
Koleżeńskiemu,

3. uchwalenie regulaminów Walnego Zgromadzenia, Zarządu Głównego,
Komisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego,

4. uchwalenie zmian Statutu,
5. rozpatrywanie zażaleń na Zarząd Główny, Komisję Rewizyjną i Sąd

Koleżeński oraz odwołań od ich uchwał w wypadkach przewidzianych
w Statucie,

6. powoływanie członków honorowych Stowarzyszenia,
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7. załatwianie innych spraw przedłożonych przez Zarząd Główny,
8. podejmowanie uchwał co do rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia oraz co do

przekazania majątku Stowarzyszenia powstałego z likwidacji, na cele publiczne.

§3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Główny raz na trzy lata.

§4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane jest przez Zarząd Główny
z własnej inicjatywy lub na żądanie 1/10 liczby członków zwyczajnych,
wyrażone w popieranym przez nich wniosku.

§5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno być zwołane najpóźniej w ciągu
sześciu tygodni od daty żądania. Porządek obrad zawierać winien sprawy
zgłoszone przez żądających zwołania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§6. O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd Główny
powinien zawiadomić członków co najmniej na 14 dni przed terminem
Zgromadzenia.

§7. Walne Zgromadzenie zagaja Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, po czym
wybiera ono Prezydium.

§8. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów, o ile
Statut nie stanowi inaczej.

§9. Prawidłowo zwołane Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały
w sprawach objętych porządkiem obrad przy obecności co najmniej 1/10 ogółu
członków Stowarzyszenia – w pierwszym, a bez względu na liczbę obecnych –
w terminie drugim, to jest po upływie pół godziny od wyznaczonego terminu
pierwszego.

§10. Przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza głosowanie tajne
w sprawach wyboru, a w innych na żądanie 1/10 obecnych na Walnym
Zgromadzeniu członków.

§11. Na każdym Walnym Zgromadzeniu spisuje się protokół, który podpisuje
Przewodniczący i Sekretarz Walnego Zgromadzenia.
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Art. 10
§1. Zarząd Główny jest organem zarządzającym Stowarzyszenia, prowadzi sprawy

Stowarzyszenia nie zastrzeżone Statutem innym organom i kieruje bezpo-
średnio jego działalnością.

§2. Zarząd Główny składa się z 15 członków, to jest Prezesa, 3 Wiceprezesów,
Sekretarza, Zastępcy Sekretarza, Skarbnika, zastępcy Skarbnika oraz 7 członków.

§3. Członkowie Zarządu Głównego rozdzielają pomiędzy siebie funkcje, zwykłą
większością głosów.

§4. Kadencja Zarządu Głównego trwa 3 lata.

§5. Pracami Zarządu Głównego kieruje Prezes, który reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnątrz.

§6. Korespondencję Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub upoważniony przez
niego członek Zarządu Głównego, w sprawach finansowych również Skarbnik.

§7. Do Kompetencji Zarządu Głównego należy:
1. wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia,
2. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
3. powoływanie do życia sekcji o charakterze stałym oraz komisji o charakterze

tymczasowym,
4. przyjmowanie zwyczajnych członków Stowarzyszenia,
5. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wniosków, dotyczących powoływania

członków honorowych Stowarzyszenia,
6. zawieszenie w urzędowaniu członków Zarządu Głównego na wniosek Prezesa,
7. skreślanie i wykluczanie członków zgodnie z postanowieniem Art.7 §2,3,4

Statutu

§8. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się w razie potrzeby, nie rzadziej jed-
nak niż raz w miesiącu. Posiedzenia zwołuje Prezes z własnej inicjatywy albo
na żądanie co najmniej 4 członków Zarządu Głównego.

§9. Do ważności uchwał Zarządu Głównego potrzebna jest obecność co najmniej
połowy jego członków i bezwzględna większość głosów.

§10. Posiedzenia Zarządu Głównego są protokołowane, a podjęte uchwały wpisy-
wane do księgi uchwał.
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§11. Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka Zarządu Głównego może nastapić
tylko na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia.

§12. Wszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia, pochodzące z wyboru, są pełnione
honorowo i nie mogą być łączone z funkcjami płatnymi w Stowarzyszeniu.

§13. W razie ustąpienia członka Zarządu Głównego przed upływem trzyletniej
kadencji Zarząd Główny może dokonać wyboru uzupełniającego, który
podlega zatwierdzeniu przez najbliższe Walne Zgromadzenie.

Art. 11
§1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym działalność Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu członków, wybranych przez
Walne Zgromadzenie na trzy lata. Wyłania ono ze swego grona Przewodniczą-
cego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza. W przypadku ustąpienia lub wy-
kluczenia albo zawieszenia członka Komisji Rewizyjnej, Przewodniczący
Komisji Rewizyjnej dokonuje kooptacji członka Komisji Rewizyjnej.

§2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić w skład Zarządu Głównego.

§3. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy:
1. kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, a w szczególności

wykonania planów działania i gospodarki finansowej,
2. wydawanie Zarządowi Głównemu zaleceń,
3. składanie sprawozdań ze swej działalności i zgłaszanie wniosków na Walnym

Zgromadzeniu w sprawie zamknięcia rachunkowych i rocznych sprawozdań
Zarządu Głównego oraz udzielenia zarządowi absolutorium,

4. rozpatrywanie zażaleń i składanie wniosków w tej sprawie na Walnym
Zgromadzeniu.

§4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej
jednak niż raz na trzy miesiące,

§5. Posiedzenie zwołuje Przewodniczący Komisji Rewizyjnej. Posiedzenia są pro-
tokołowane.

§6. Uchwały Komisji Rewizyjnej są ważne, jeżeli zostały podjęte większością
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głosów przy udziale przynajmniej 3 jej członków, w tym Przewodniczącego lub
jego Zastępcy.

§7. Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej uczestniczą w zebraniach Zarządu
Głównego z głosem doradczym.

§8. Wykluczenie ze Stowarzyszenia członka Komisji Rewizyjnej wymaga uchwały
Walnego Zgromadzenia.

Art. 12
§1. Sąd Koleżeński jest organem Stowarzyszenia, którego zadaniem jest rozpatry-

wanie sporów zaistniałych miedzy członkami Stowarzyszenia.

§2. Sąd Koleżeński składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zgromadze-
nie na trzy lata w głosowaniu tajnym. Sąd Koleżeński wyłania z grona Prze-
wodniczącego i Sekretarza.

§3. Członkowie Sadu Koleżeńskiego nie mogą wchodzić w skład innych organów
Stowarzyszenia.

§4. Sąd Koleżeński jest władny orzec wykluczenie członka Stowarzyszenia zgodnie
z Art. 7 §4 Statutu. Decyzje ostateczną w tej sprawie podejmuje Zarząd
Główny.

§5. Szczegółowy tok postępowania Sądu Koleżeńskiego określa regulamin uchwa-
lony przez Walne Zgromadzenie.

§6. Orzeczenia Sądu Koleżeńskiego zapadają zwykłą większością głosów.
Orzeczenia Sądu są protokołowane.

§7. Członków Sadu Koleżeńskiego wykluczyć ze Stowarzyszenia można jedynie na
podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia.
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Art. 13
§1. Zarząd Oddziału Terenowego składa się z 5-7 członków, odpowiednio: Prze-

wodniczącego, 1-2 Wiceprzewodniczących, Sekretarza, Skarbnika oraz
1-2 członków Zarządu.

§2. Przewodniczący Oddziału Terenowego uczestniczy w pracach Zarządu Głów-
nego z głosem doradczym stanowiącym oraz przekazuje roczne sprawozdanie
ogólne z działalności Oddziału wraz ze sprawozdaniem Komisji Rewizyjnej
Oddziału do Zarządu Głównego do końca marca następnego roku.

§3. Komisja Rewizyjna Oddziału składa się z 3 członków: Przewodniczącego,
Wiceprzewodniczącego oraz Sekretarza.

§4. Kadencja władz Oddziału Terenowego Stowarzyszenia trwa trzy lata; wybory
przeprowadza się w analogicznym trybie, jak do Zarządu Głównego i Komi-
sji Rewizyjnej.

Rozdział V
FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

Art. 14
§1. Stowarzyszenie odpowiada całym swym majątkiem za zaciągnięte zobowiązania.

§2. Fundusze Stowarzyszenia tworzą się z:
1. wpisowego,
2. składek członkowskich
3. dotacji
4. innych form przysporzenia.
Fundusze te przeznaczone są na prowadzenie działalności statutowej Stowa-
rzyszenia. Stowarzyszenie może także prowadzić działalność gospodarczą.

§3. Oddziały Terenowe Stowarzyszenia tworzą oddzielne fundusze na tych samych
zasadach jak w §2 i nimi dysponują.
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§4. Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§5. Z końcem roku obrachunkowego Zarząd Główny sporządza inwentaryzację,
zamyka wszystkie rachunki, sporządza bilans i sprawozdanie roczne, kierując
się obowiązującymi przepisami.

§6. Sprawozdanie roczne winien Zarząd Główny przedstawić Komisji Rewizyjnej
nie później niż w marcu następnego roku.

§7. Komisja Rewizyjna winna przyjęte sprawozdanie udostępnić do wglądu człon-
kom Stowarzyszenia co najmniej na 2 tygodnie przed Walnym Zgromadze-
niem.

Rozdział VI
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

Art. 15
Wnioski dotyczące zmian Statutu winny być przedstawione Zarządowi Głów-
nemu na miesiąc przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Art. 16
Uchwały dotyczące zmian Statutu zapadają większością 2/3 głosów członków
zwyczajnych, obecnych na Walnym Zgromadzeniu.

Art. 17
Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia zapada większością 2/3 głosów człon-
ków zwyczajnych, obecnych na walnym Zgromadzeniu.

Art. 18
W sprawach dotyczących Stowarzyszenia, nie unormowanych Statutem,
stosuje się obowiązujące przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.
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