Statut
Stowarzyszenia Absolwentow Uniwersytetu
Jagiellonskiego

z

ze zmianami zatwierdzonymi przez Walne Zgromadzenie w dniu 11 czerwca 2026 r.

Rozdziat | POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1

§1. Stowarzyszenie Absolwentéw Uniwersytetu Jagielloniskiego z siedzibg w Krakowie — Collegium Novum, ul.
Gotebia 24 — posiada osobowos$¢ prawng i podlega Rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym. Prowadzi
dziatalnos¢ finansowo ksiegowg w oparciu o Statut, ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (tj.
Dz.U. z 2021 poz. 217 ze zm.).

§2. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej ima prawo tworzenia Oddziatéw Terenowych w
miastach Polski a takze w innych krajach, jesli mozliwos¢ taka dopuszcza system prawny danego kraju.

§3. Powotanie Oddziatu Terenowego nastepuje mocg uchwaty Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia na wniosek 15
cztonkdéw z okreslonego terenu administracji panstwowej Rzeczypospolitej Polskiej lub innego kraju, zgodnie
z Prawem o Stowarzyszeniach (1989 r.) lub z prawem wtasciwym dla dziatalnosci Oddziatu danegokraju.

§4. Oddziaty Terenowe dziatajg w oparciu o Statut Stowarzyszenia.

§5. Uchwaty Zarzadu Gtéwnego w sprawach powotywania Oddziatéw oraz innych, majacych znaczenie dla
Stowarzyszenia, sg w petnym brzmieniu przekazywane do wiadomosci najblizszemu Walnemu
Zgromadzeniu.

§6. Stowarzyszenie uzywa pieczeci z petng nazwa.

§7. Stowarzyszenie posiada odznake srebrng, ktérej prawo noszenia przystuguje cztonkom Stowarzyszenia,-i ztota,
przystugujgca wytgcznie cztonkom honorowym.

§8. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.



Rozdziat Il CEL | SRODKI DZIALANIA
Art. 2

§1. Stowarzyszenie, skupiajgc absolwentéw Uniwersytetu Jagiellorskiego, najstarszej polskiej uczelni,
ktorej przesztosé i terazniejszos¢ jak najscislej tagczyta sie i taczy z losami Narodu Polskiego, przyczynic sie
ma do lepszego i petniejszego realizowania zadan, stojacych przed polskg inteligencjg. Stowarzyszenie
ma utrzymywac statg wiez z osrodkiem naukowym, jakim jest Uczelnia i przyczyniac sie do rozwijania i
pogtebiania integracji sSrodowiska akademickiego i, podejmowac¢ w miare potrzeb réznorodne formy
dziatan na rzecz Uniwersytetu Jagiellonskiego. Ma ono popularyzowac tradycje i wspdtczesne osiggniecia
Uczelni, inicjowad i koordynowaé dziatalno$¢ oswiatowg, a ponadto pomagaé¢ w organizowaniu pracy
naukowej i samoksztatceniowej swoich cztonkdw, zapoznawad ich z biezgcym zyciem, problemami i
dorobkiem Uniwersytetu oraz krzewic formy kolezenskiego wspdtzycia i kontaktéw towarzyskich. Celem
Stowarzyszenia jest rowniez wspodtpraca z absolwentami w zakresie wspierania inicjatyw naukowych,
edukacyjnych i spotecznych, podejmowanych przez cztonkéw Stowarzyszenia oraz absolwentéow UJ
niebedacych cztonkami SAUJ. Celem Stowarzyszenia jest takze zwiekszenie aktywnego uczestnictwa
absolwentéw — senioréw (oséb w wieku 60+) w procesach ich partycypacji w zyciu spotecznym,
dziaftalnos$ci edukacyjnej i kulturalnej, promocja zdrowia i aktywnego stylu zycia, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu i samotnosci absolwentéw -senioréw oraz budowanie pozytywnego
wizerunku starosci, starzenia sie i rozwijania kompetencji spotecznych w réznych grupach wiekowych, a
takze integracja miedzypokoleniowa.

§2. Dla realizacji swych celéw Stowarzyszenie:

1. Wspotdziata z wiadzami Uniwersytetu Jagielloriskiego, w tym m.in. w oparciu o zawarte w dniu
29.09.2021 r - ,Porozumienie o wspotpracy” dotyczace realizacji projektu ,,Alumni UJ”, wcelu:

e tworzenia dla absolwentéw UJ (wszystkich trybéw ksztatcenia) systemu
przywilejow/benefitdow zwigzanych z przynaleznoscig do Stowarzyszenia
e wtaczania absolwentow w dziatalnosé:
- o charakterze aktywnosci spotecznej, kulturalno-oswiatowe;j
- promujacg SAUJ i UJ,
- mentoringowa, szkoleniowa, informacyjng zwigzang z organizacjg wydarzen o
réznorodnym charakterze (jak np. szkolenia, prezentacje, prelekcje, dyskusje,

konferencje, spotkania promocyjne, itp.) skierowang do studentow oraz absolwentéw i
pracownikéw UJ.

- zwigzang z organizacjg spotkan informujacych cztonkdédw o aktualnie prowadzonych
badaniach naukowych w poszczegdlnych dyscyplinach naukowych z udziatem wiadz
Uniwersytetu, Stowarzyszenia oraz uczonych

- budowanie pozytywnego wizerunku Uniwersytetu i Stowarzyszenia

2. Organizuje sesje naukowe, odczyty w tym zwigzane z szeroko rozumiang dbatoscig o zdrowie,
zrozumieniem proceséw starzenia sie oraz wsparciem praktyk przeciwdziatania tym procesom,
m.in. we wspotpracy z uniwersytetami trzeciego wieku (np. Jagiellonski UTW).

3. Rozwija dziatalnos¢ spoteczng, kulturalno-oswiatowa.

4. Organizuje spotkania i zjazdy absolwentdéw, wycieczki oraz spotkania integracyjnei
okolicznosciowe, zaréwno w obszarze budowania przestrzeni dedykowanej dla integracji
wewnatrz pokoleniowej absolwentow-senioréw, jak i w zakresie integracjimiedzypokoleniowej



i zaangazowaniu absolwentéw wszystkich grup wiekowych w dziatalnos$¢ o charakterze
wolontariatu.

5. Promuje osiggniecia absolwentdw poprzez prowadzenie dziatalnosci:
* informacyjnej za posrednictwem dostepnych kanatéw, jak m.in. media
spotecznos$ciowe, wydawnictwa, newslettery iinne,
* organizacje wystaw, wernisazy, spotkan promocyjnych, prezentacji, festiwali, itp.

6. Powotuje Klub Sympatykéw SAUJ, do ktérego mogg naleze¢ m.in. pracownicy UJ niebedacy jego
absolwentami. Zasady i regulamin uczestnictwa okre$la Zarzad Gtéwny SAUJ.

Rozdziat Il CZLONKOWIE

Art. 3 Cztonkowie zwyczajni

§1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac kazda absolwentka lub absolwent studiéw | lub
Il stopnia, lub osoba, ktdra uzyskata stopien doktora na Uniwersytecie Jagielloriskim.

§ 2. Osoba, ubiegajgca sie o przyjecie na cztonka Stowarzyszenia, sktada deklaracje przystapienia, w
ktorej wymienia swoje imie, nazwisko, miejsce zamieszkania, date, Wydziat i kierunek ukoriczonych
studidw oraz przyjmuje zobowigzanie regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich, w kwocie
ustalonej przez Walne Zgromadzenie. Deklaracja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, moze by¢
zfozona w formie pisemnej lub za posrednictwem formularza udostepnionego na stronie
internetowej Stowarzyszenia.”

§3. Decyzja, podejmowana wiekszoscig gtosdw cztonkdw Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia o przyjeciu
i akceptacji deklaracji oznacza rozpoczecie okresu cztonkostwa.

§4. Nowo przyjety do Stowarzyszenia cztonek winien wptaci¢ niezwtocznie wpisowe i sktadke
cztonkowska za aktualny rok w kwotach ustalonych przez Walne Zgromadzenie.

§5. Zarzad Gtowny Stowarzyszenia ma prawo w indywidualnych wypadkach obnizyé wysokos¢ sktadek
cztonkowskich i/lub zwolni¢ z wptacenia wpisowego

§6. W wypadku odmownej decyzji w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw przystuguje prawo odwotania
sie w ciggu miesigca od daty doreczenia decyzji, do Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia.

Art. 4 Cztonkowie honorowi

§1. Tytut honorowego cztonka Stowarzyszenia nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu
Gtéwnego Stowarzyszenia w uznaniu zastug potozonych dla nauki polskiej, Uniwersytetu
Jagielloniskiego lub dla rozwoju Stowarzyszenia.

§2. Cztonkowie honorowi zasiadajg na Walnym Zgromadzeniu Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

§3. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, ktérym nadano cztonkostwo honorowe, zachowujg czynne i
bierne prawo wyborcze.



Art. 5

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

*  brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

* wybierania i wybieralnosci do organéw Stowarzyszenia,

* wnoszenia do Zarzadu Gtéwnego zyczen i zadan odnosnie do spraw Stowarzyszenia,

* brania udziatu w posiedzeniach organdéw Stowarzyszenia, rozpatrujgcych jego sprawe,

* uzyskiwania od organdéw Stowarzyszenia systematycznych informacji o dziatalnosci
Stowarzyszenia i jego wynikach oraz zamierzeniach Stowarzyszenia. Informacje te
przekazywane sg cztonkom Stowarzyszenia z wykorzystaniem serwisu WWW, serwiséw
spotecznos$ciowych i poczty online. W wyjgtkowych wypadkach informacje te mogg by¢
przekazywane drogg tradycyjnej poczty lub telefonicznie.

Art. 6

Cztonek zwyczajny jest obowigzany do:

* brania czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,

* stosowania sie do Statutu Stowarzyszenia, regulaminéw, uchwat i zgodnych z prawem polecen
organdw Stowarzyszenia,

* aktywnego przyczyniania sie do realizacji celdw okreslonych Statutem Stowarzyszenia,

* wptacania przepisowych sktadek cztonkowskich zgodnie z Art.3.§2 Statutu.

Art. 7

§1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje przez:

¢ S$mierc¢ cztonka,
* wystgpienie ze Stowarzyszenia,
* skreslenie z listy cztonkow,

* wykluczenie ze Stowarzyszenia.

§2. W przypadku gdy cztonek Stowarzyszenia nie reguluje obowigzujacych sktadek cztonkowskich przez
okres dwéch lat, okolicznos¢ ta stanowi¢ podstawe do skreslenia z listy cztonkdw.

§3. Cztonek moze by¢ wykluczony ze Stowarzyszenia jedynie z waznej przyczyny. Za wazng przyczyne
uwaza sie w szczegdlnosci:

* popetnienie przestepstwa, jezeli zostato ono stwierdzone prawomocnym wyrokiem,
* naruszenie podstawowych obowigzkdéw cztonka,

* popetnienie czynu nielicujgcego z godnoscig absolwenta Uniwersytetu Jagiellonskiego,

dziatania na szkode Stowarzyszenia,

§4. Cztonkéw wyklucza Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw, z inicjatywy wiasnej
lub w oparciu o orzeczenie Sadu Kolezenskiego.
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§5. O wykluczeniu lub skreSleniu Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia obowigzany jest niezwitocznie
powiadomic cztonka na piSmie z podaniem przyczyn.

§6. Wykluczonemu lub skreslonemu przystuguje prawo odwotfania sie do Komisji Rewizyjnej w ciggu
miesigca od otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub skresleniu oraz obrony swej sprawy na
posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Odwotanie to nie moze by¢ przedmiotem rozpoznania po uptywie
12 miesiecy od daty zdarzenia, stanowigcego podstawe wykluczenia lub skreslenia z listy cztonkéw.

§7. Jezeli wykluczony lub skreslony skorzysta z prawa odwotania sie, Komisja Rewizyjna obowigzana
jest rozpatrzy¢ sprawe w ciggu miesigca, od wniesienia odwotania.

Rozdziat IV ORGANY STOWARZYSZENIA

Art. 8
Organami Stowarzyszenia s3:
¢ Walne Zgromadzenie,
¢ Zarzad Gtéwny,
¢ Komisja Rewizyjna,
* Sad Kolezenski,
¢ Zarzady Oddziatéw Terenowych.

Art. 9

§1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu biorg
udziat z gtosem decydujagcym cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz gtosem doradczym
cztonkowie honorowi. Ponadto, w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy¢é mogg zaproszeni
przedstawiciele wtadz Uniwersytetu Jagiellonskiego, przedstawiciele administracji panstwowej
oraz zaproszeni goscie w charakterze obserwatoréw.

§2. Do zakresu dziatania Walnego Zgromadzenia nalezy:

* wybieranie i odwotywanie w drodze tajnego gtosowania cztonkéw Zarzadu Gtéwnego, Komisji
Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,

¢ rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego,
podejmowanie uchwat w przedmiocie tych sprawozdan oraz w przedmiocie udzielenia lub
odmowy udzielenia absolutorium Zarzadowi Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej i Sadowi
Kolezenskiemu, o ile Statut nie stanowi inaczej.

+ uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia, Zarzadu Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,
e uchwalanie zmian Statutu,

e rozpatrywanie zazalen na Zarzad Gtéwny, Komisje Rewizyjng i Sad Kolezenski oraz odwotan od
ich uchwat w wypadkach przewidzianych w Statucie,

* nadawanie tytutu cztonkéw honorowych Stowarzyszenia,

» zatatwianie innych spraw przedtozonych przez Zarzad Gtéwny,



¢ podejmowanie uchwat co do rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia oraz co do przekazania
majgtku Stowarzyszenia powstatego z likwidacji, na cele publiczne.

§3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Gtédwny raz na trzy lata.

§4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad Gtoéwny z witasnej inicjatywy lub
na zadanie 1/10 liczby cztonkéw zwyczajnych, wyrazone w popieranym przez nich wniosku.

§5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno byé zwotane najpdzniej w ciggu szesciu tygodni od
daty zadania. Porzadek obrad zawieraé¢ winien sprawy zgtoszone przez zgdajgcych zwotania
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§6. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad Gtéwny zawiadamia cztonkdéw
co najmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia.

§7. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, po czym nastepuje wybdr
Prezydium. W sktad Prezydium Walnego Zgromadzenia wchodzg: Przewodniczgcy WZ i Sekretarz WZ.
Obrady Walnego Zgromadzenia sg nagrywane.

§8. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§9. Prawidtowo zwotane Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty w sprawach objetych
porzadkiem obrad przy obecnosci co najmniej 1/10 ogdtu cztonkdw Stowarzyszenia — w pierwszym
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych — w drugim terminie, to jest po uptywie pé6t godziny od
wyznaczonego terminu pierwszego.

§10. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie tajne przy wyborze cztonkdéw
organdéw Stowarzyszenia, a w innych sprawach na zgdanie 1/10 obecnych na Walnym
Zgromadzeniu cztonkow.

§11. Z przebiegu Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje Przewodniczacy i
Sekretarz Walnego Zgromadzenia. Protokdét Walnego Zgromadzenia i nagranie obrad sg dostepne
dla cztonkéw w siedzibie Stowarzyszenia

Art. 10

§1. Zarzad Gtédwny jest organem zarzadzajgcym Stowarzyszeniem, prowadzi sprawy Stowarzyszenia nie
zastrzezone przez Statut dla innych organdw i kieruje bezposrednio jego dziatalnoscig. Cztonkowie
Zarzadu petnig funkcje spotecznie.

§2. Zarzad Gtéwny sktada sie z 11 cztonkdw, to jest Prezesa, 2 Wiceprezesdw, Sekretarza, zastepcy
Sekretarza, Skarbnika, zastepcy Skarbnika oraz 4 cztonkdw.

§3. Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego rozdzielajg pomiedzy siebie funkcje, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§4. Kadencja Zarzadu Gtéwnego trwa 3 lata.

§5. Pracami Zarzadu Gtéwnego kieruje Prezes, ktdry reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz lub w
zastepstwie wskazany przez niego Wiceprezes.

§6. Korespondencje Stowarzyszenia podpisuje Prezes lub wskazany przez niego Wiceprezes. Pisma
dotyczace zobowigzan finansowych podpisuje Prezes i Skarbnik.



§7. Do kompetencji Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania i kierowanie biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia
zgodnie z celami statutowymi,

uchwalanie projektéw plandw dziatalnosci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

powotywanie do zycia sekcji o charakterze statym oraz komisji o charakterze tymczasowym,
wystepowanie z wnioskami o dotacje,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, bycia organizacjg pozytku publicznego oraz okreslania
rodzajow nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majgtkowych,
zwotywanie Walnego Zebrania,
przyjmowanie zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia,

w szczegdlnych przypadkach zwalnianie cztonkéw z obowigzku ptacenia wpisowego lub/i sktadek
cztonkowskich,

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw dotyczgcych nadawania tytutu cztonka
honorowego Stowarzyszenia,

skreslanie i wykluczanie cztonkéw zgodnie z Art. 7 par.2, 3, 4 Statutu.

§8. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu
w okresie od wrzesnia/pazdziernika do czerwca. Posiedzenia zwotuje Prezes z wiasnej inicjatywy
albo na zgdanie co najmniej 4 cztonkdw Zarzadu Gtéwnego. Posiedzenia Zarzadu majg charakter
zamkniety.

§9. Do waznosci uchwat Zarzadu Gtédwnego wymagana jest obecnos$é¢ co najmniej potowy jego
cztonkéw. Uchwaty zapadajg wiekszoscig gtosdw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu, a w przypadku nieobecnosci, wskazanego przez niego Wiceprezesa.

§10. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego sg nagrywane i protokotowane, a podjete uchwaty wpisywane do
elektronicznej ksiegi uchwat.

§11. Wykluczenie ze Stowarzyszenia cztonka Zarzadu Gtdwnego moze nastgpi¢ tylko na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§12. Wszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia, pochodzgce z wyboru, sg petnione honorowo i nie
moga by¢ taczone z funkcjami ptatnymi w Stowarzyszeniu.

§13. W razie ustgpienia cztonka Zarzadu Gtownego przed uptywem trzyletniej kadencji Zarzad Gtéwny
moze dokonaé wyboru uzupetniajgcego, ktéry podlega zatwierdzeniu przez najblizsze Walne
Zgromadzenie.



Art. 11

§1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnos¢ Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna

sktada sie z trzech cztonkdéw, wybranych w gtosowaniu tajnym przez Walne Zgromadzenie na trzy
lata. Wytania ono ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza. W
przypadku ustgpienia lub wykluczenia cztonka Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej dokonuje kooptacji cztonka Komisji Rewizyjnej. Wybdr uzupetniajgcy podlega
zatwierdzeniu przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

§2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzagdu Gtéwnego.

§3. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

» kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczegélnosci wykonania planéw dziatania
i gospodarki finansowej, w tym zatwierdzanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia oraz
propozycji Zarzgdu w przedmiocie podziatu lub pokrycia wyniku finansowego netto,

+ wydawanie Zarzgdowi Gtdwnemu zalecen

» sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci oraz informacji na Walnym Zgromadzeniu w sprawie
zatwierdzenia przez Komisje Rewizyjng sprawozdan finansowych Stowarzyszenia oraz
sprawozdan Zarzadu Gtéwnego z dziatalnosci Stowarzyszenia i zgtaszanie wnioskéw na Walnym
Zgromadzeniu w sprawie udzielenia zarzgdowi absolutorium,

¢ rozpatrywanie zazalen i sktadanie wnioskédw w tych sprawach na Walnym Zgromadzeniu.

¢ podejmowanie uchwat w sprawie wskazania cztonka Komisji Rewizyjnej uprawnionego do
reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu

Gtéwnego oraz w sporach cztonka Zarzadu ze Stowarzyszeniem.

§4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na trzy

miesigce,

§5. Posiedzenie zwotuje Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej. Posiedzenia sg protokotowane.

Protokoty posiedzen Komisji Rewizyjnej sg udostepniane Zarzagdowi Gtdwnemu Stowarzyszenia w

siedzibie Stowarzyszenia

§6. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg wazne, jezeli zostaty podjete wiekszoscig gtosdw, w tym
Przewodniczacego lub jego Zastepcy.

§7. Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu Gtéwnego z gtosem
doradczym.

§8. Wykluczenie ze Stowarzyszenia cztonka Komisji Rewizyjnej wymaga uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Art. 12

§1. Sad Kolezenski jest organem Stowarzyszenia, ktérego zadaniem jest rozpatrywanie sporéw
zaistniatych miedzy cztonkami Stowarzyszenia.

§2. Sad Kolezenski sktada sie z 3 cztonkdéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie na trzy lata w
gtosowaniu tajnym. Sad Kolezenski wytania ze swego grona Przewodniczgcego i Sekretarza.



§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

§1.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg wchodzi¢ w sktad innych organdéw Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski jest wtadny orzec wykluczenie cztonka Stowarzyszenia zgodnie z Art. 7 §4 Statutu.
Decyzje ostateczng w tej sprawie podejmuje Zarzad Gtowny.

Szczegétowy tok postepowania Sgdu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez Walne

Zgromadzenie. Regulamin postepowania Sgdu Kolezenskiego jest udostepniany cztonkom w
siedzibie Stowarzyszenia.

Orzeczenia Sadu Kolezenskiego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Orzeczenia Sadu s3
protokotowane.

Cztonka Sadu Kolezenskiego wykluczy¢ ze Stowarzyszenia mozna jedynie na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

Art. 13

Zarzad Oddziatu Terenowego sktada sie z 6 cztonkéw, odpowiednio: Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczagcego, Sekretarza, Skarbnika oraz 2 cztonkéw Zarzadu.

§2.Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 cztonkéw: Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego

§3.

oraz Sekretarza.

Przewodniczacy Oddziatu Terenowego uczestniczy w pracach Zarzadu Gitéwnego z gtosem
doradczym oraz przekazuje roczne sprawozdanie ogdlne z dziatalnosci Oddziatu wraz ze

sprawozdaniem Komisji Rewizyjnej Oddziatu do Zarzgdu Gtédwnego do korica marca kazdego
nastepnego roku.

§4. Kadencja wtadz Oddziatu Terenowego Stowarzyszenia trwa trzy lata; wybory przeprowadza sie w

analogicznym trybie, jak do Zarzadu Gtéwnego i Komisji Rewizyjnej. W Walnym Zgromadzeniu
Oddziatu terenowego uczestnicza tylko cztonkowie z jego terenu.



Rozdziat V FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

Art. 14

§1. Stowarzyszenie odpowiada catym swym majatkiem za zaciggniete zobowigzania.

§2. Fundusze Stowarzyszenia tworzone sg (z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw) z:
* wpisowego,
* sktadek cztonkowskich,
¢ darowizn,
e spadkéw,
* zapisow,
¢ dotacji,
¢ korzysci z ofiarnosci publicznej.

e dziatalnosci gospodarczej

§3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach w zakresie:

1. 94.99.7Z — Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

3. 85.60.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

4. 84.12.Z - Kierowanie w zakresie dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia, edukacja, kulturg,
oraz pozostatymi ustugami spotecznymi z wytgczeniem zabezpieczen spotecznych.

5. 90.03.Z - Artystyczna i literacka dziatalnos¢ twodrcza.

6. 58.11.Z- Wydawanie ksigzek.

7. 58.14.Z — Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow.

8. 58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza.

9. 59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw Telewizyjnych

10. 73.11.Z — Dziatalnos¢ agencji reklamowych

11. 82.30.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw.

Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy jedynie do realizacji celow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

§4. Stowarzyszenie dziata opierajac sie na pracy spotecznej swoich cztonkéw moze, jednakze
zatrudnia¢ pracownikéw w celu realizacji wspomnianej wyzej dziatalnosci gospodarczej.

§5. Oddziaty Terenowe Stowarzyszenia tworzg oddzielne fundusze na tych samych zasadach jak w §2 -
§4 i nimi dysponuja.
§6. Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§7. Z koricem roku obrachunkowego Zarzad Gtéwny sporzadza inwentaryzacje, zamyka wszystkie
rachunki, sporzadza bilans i sprawozdanie roczne, kierujac sie obowigzujgcymi przepisami.

§8. Sprawozdanie roczne Zarzad Gtéwny powinien przedstawi¢ Komisji Rewizyjnej nie pdzniej niz w
marcu nastepnego roku.
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Rozdziat VI POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 15

Whioski dotyczgce zmian Statutu winny by¢ przedstawione Zarzgdowi Gtéwnemu na miesigc przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

Art. 16

Uchwaty dotyczace zmian Statutu zapadajg wiekszos$cig 2/3 gtoséw cztonkdw zwyczajnych, obecnych na
Walnym Zgromadzeniu.

Art. 17

Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia zapada wiekszos$cig 2/3 gtosow cztonkdéw zwyczajnych, obecnych na
walnym Zgromadzeniu.

Art. 18

W sprawach dotyczgcych Stowarzyszenia, nie unormowanych Statutem, stosuje sie obowigzujgce przepisy
Prawa o Stowarzyszeniach.

STOWARZYSZENIE ABSOLWENTOW UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO

ul. Golebia 24, 31-007 Krakow, Collegium Novum, tel. 012 663 18 67
www.uj.edu.pl/SAUJ/, e-mail: absolwent@uj.edu.pl, www.facebook.com/stowarzyszenie.absolwentow.uj

Bank PKO BP S.A. I/O w Krakowie 82 1020 2892 0000 5902 0137 3125
NIP 6762091895 REGON 001257505
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